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La tasa de desempleo juvenil es muy baja en México

Tasas de desempleo en México y otros países de la OCDE, por edad, mayo de 2023

Source: OECD.stat, Short-Term Labour Market Statistics
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Uno de cada cinco jóvenes en México no esta en empleo, 

educación o capacitación

Porcentaje de jóvenes que no están en empleo, educación o formación, 15-29 años

Source: OECD.stat, Short-Term Labour Market Statistics
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Los jóvenes sin estudios, empleo ni formación son 

mayoritariamente mujeres

Porcentaje de mujeres y hombres que no están en empleo, educación o formación, 20-24 años
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Source: OECD (2019), OECD Economic Survey Mexico 2019, https://doi.org/10.1787/a536d00e-en
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Uno de cada cinco jóvenes en México no esta en empleo, 

educación o capacitación

Source: https://www.inee.edu.mx/wp-content/uploads/2019/01/InfoJuventud.pdf

https://www.inee.edu.mx/wp-content/uploads/2019/01/InfoJuventud.pdf


La informalidad en México es alta según los estándares 

internacionales

Proporción de trabajadores informales, 2017 o último año disponible

Source: OECD (2019), OECD Economic Survey Mexico 2019, https://doi.org/10.1787/a536d00e-en
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Uno de cada dos jóvenes mexicanos abandona 

prematuramente los estudios

Porcentaje de la población con al menos educación secundaria superior

Source: OECD.stat, Trends in educational attainment of 25-34 year-olds
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Pocos jóvenes mexicanos hacen estudios superiores

Porcentaje de la población con estudios superiores

Source: OECD.stat, Trends in educational attainment of 25-34 year-olds
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Los resultados de PISA son bajos

Puntuación media de PISA en ciencias, 2015

Source: OECD (2019), OECD Economic Survey Mexico 2019, https://doi.org/10.1787/a536d00e-en
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El gasto público en educación es bajo en México

Gasto público por alumno en centros públicos de enseñanza, niveles primario, secundario y 

postsecundario no terciario, miles de USD ajustados a la PPA, 2015 o último año disponible
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Source: OECD (2019), OECD Economic Survey Mexico 2019, https://doi.org/10.1787/a536d00e-en
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El 90% de los jóvenes en Mexico cree que el Gobierno 

debería hacer más

Porcentaje de encuestados que piensan que el gobierno debería hacer más o mucho más para garantizar la 

seguridad económica y social y el bienestar, 2020

Source: OECD (2021), Young people’s concerns during COVID-19: Results from Risks That Matter 2020, http://oe.cd/covid-youth-rtm
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I. Cualificaciones y competencias 

II. Políticas del mercado laboral 

III. Políticas sociales 

IV. Confianza en el gobierno y relación con 

las instituciones públicas 

V. Capacidades administrativas y técnicas 

para abordar las desigualdades basadas 

en la edad

Recomendación de la OCDE para la creación de 

mejores oportunidades para los jóvenes

oe.cd/youth-recommendation

https://www.oecd.org/employment/youth/The-Updated-OECD-Youth-Action-Plan.pdf

https://oe.cd/youth-recommendation
https://www.oecd.org/employment/youth/The-Updated-OECD-Youth-Action-Plan.pdf


1. Promover la creación de empleo, hacer frente a los obstáculos a la entrada en el mercado 

laboral y a las transiciones, y garantizar la disponibilidad de empleos de calidad para todos los 

jóvenes.

2. Garantizar que los lugares de trabajo estén libres de barreras y que los empleos sean justos, 

seguros y contribuyan a una vida sana y significativa para los jóvenes, y reducir el porcentaje 

de jóvenes con empleos precarios.

3. Reforzar los servicios de empleo y el apoyo disponible para los jóvenes de todos los estatus 

del mercado laboral.

4. Promover el acceso equitativo a la iniciativa empresarial, incluido el empresarial social, 

mediante el asesoramiento (incluido el asesoramiento posterior a la creación), la formación en 

competencias empresariales y el acceso a la financiación y a las redes, y facilitar la promoción 

de la iniciativa empresarial innovador en las instituciones postsecundarias.

Recomendación de la OCDE para la creación de 

mejores oportunidades para los jóvenes

oe.cd/youth-recommendation

>>> RECOMIENDA a los Adherentes que apoyen a los jóvenes en su transición hacia el mercado laboral y dentro de él, y que se 

esfuercen por mejorar los resultados de los jóvenes en el mercado laboral, y especialmente de aquellos que se encuentran en 

circunstancias vulnerables y/o desfavorecidas

https://oe.cd/youth-recommendation


1. Proporcionar una ayuda a la renta adecuada a los jóvenes con medios insuficientes, sujeta a 

requisitos de obligación mutua y acompañada de servicios de activación de alta calidad, y 

garantizar que el acceso se basa en las circunstancias individuales de los jóvenes, y no sólo 

en los ingresos de los padres, para facilitar una vida independiente.

2. Alinear los sistemas fiscales y las políticas de prestaciones sociales para que trabajar sea 

rentable para todos los jóvenes, incluidos los padres jóvenes y los trabajadores secundarios.

3. Reforzar la divulgación y el apoyo a los jóvenes en situaciones vulnerables y desfavorecidas 

en colaboración con las partes interesadas regionales y locales.

4. Garantizar una vivienda asequible, accesible y de calidad para todos los jóvenes y las 

personas a su cargo mediante la estrecha colaboración de todos los niveles de gobierno y la 

implicación de la sociedad civil y el sector privado.

5. Promover la salud y el bienestar de todos los jóvenes y prestar la misma atención a la salud 

mental y a la salud física en la política de juventud.

Recomendación de la OCDE para la creación de 

mejores oportunidades para los jóvenes

oe.cd/youth-recommendation

>>> RECOMIENDA que los Adherentes promuevan la inclusión social y el bienestar de los jóvenes más allá de los resultados 

económicos, con medidas dirigidas a los jóvenes en circunstancias vulnerables y/o desfavorecidas.

https://oe.cd/youth-recommendation


Otras publicaciones sobre políticas para jóvenes

En temas de cualificaciones, políticas de empleo y políticas sociales para jóvenes: 

https://www.oecd.org/employment/youth/
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